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Abstract: Human resources is a work effort that includes the power of thought and 

physical power that exists in every individual or human. Improvement of human 

resources can be done in several ways, one of which is to carry out the process of 

socializing education to universities. Education in general is a conscious, direct, 

and directed effort to help a person in supporting his degree and dignity by 

optimizing and advancing one's ability to do all things good. KKN (Kuliah Kerja 

Nyata) is part of the educational process that is directly related to the coaching, 

development, and improvement of students' academic and professional abilities. 

Thus, KKN is an intracurricular program and course or an integral part of the 

overall curriculum of Universitas Muhammadiyah Kotabumi. The main work 

program of our group is to conduct socialization to the community about the 

importance of continuing education to a higher level. This socialization activity 

aims to provide an understanding to the residents of RT 002 Sribasuki Village about 

the importance of taking education up to university level. This socialization activity 

is intended for residents of RT 002 Sribasuki Village because there are still many 

who do not realize the importance of continuing their education to college after 

completing high school education (High School). This socialization activity was 

carried out by the KKN Team of the University of Muhammadiyah Kotabumi in 

2022 at RT 002, Sribasuki Village. The method used in this research is 

socialization. The results obtained from this socialization activity were the 

motivation of the residents of RT 002 Sribasuki to continue their education to the 

tertiary level after completing their high school education (High School). 
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Abstrak: Sumber daya manusia merupakan suatu usaha kerja meliputi daya pikir 

serta daya fisik yang ada pada setiap individu atau manusia. Peningkatan sumber 

daya manusia bisa dilakukan dengan beberapa cara, salah satunya adalah 

melakukan proses sosialisasi pendidikan sampai ke  perguruan tinggi. Pendidikan 

pada umumnya merupakan suatu usaha sadar, searah, dan terarah untuk membantu 

seseorang dalam mendukung derajat serta martabatnya dengan mengoptimalkan 

serta memajukan kemampuan diri dalam melakukan segala hal yang baik. KKN 

(Kuliah Kerja Nyata) merupakan bagian dari proses pendidikan yang berkaitan 

langsung dengan pembinaan, pengembangan, dan peningkatan kemampuan 

akademik serta profesional mahasiswa. Dengan demikian, KKN merupakan 

program dan mata kuliah intrakurikuler atau bagian integral dari keseluruhan 

kurikulum Universitas Muhammadiyah Kotabumi. Program kerja utama kelompok 
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kami adalah dengan mengadakan sosialisasi kepada masyarakat tentang pentingnya 

melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi. Kegiatan sosialisasi ini 

bertujuan untuk memberikan pemahaman dan mengajak masyarakat RT 002 

Kelurahan Sribasuki untuk menempuh pendidikan sampai jenjang perguruan tinggi. 

Kegiatan sosialisasi ini ditujukan untuk warga RT 002 Kelurahan Sribasuki karena 

masih banyak yang belum menyadari pentingnya melanjutkan pendidikan ke 

perguruan tinggi setelah menyelesaikan pendidikan SMA (Sekolah Menengah 

Atas). Kegiatan sosialisasi ini dilaksanakan oleh Tim KKN Universitas 

Muhammadiyah Kotabumi tahun 2022 di RT 002 Kelurahan Sribasuki. Metode 

yang digunakan dalam KKN ini ialah sosialisasi. Hasil yang diperoleh dari kegiatan 

sosialisasi ini ialah termotivasinya warga RT 002 Sribasuki untuk melanjutkan 

pendidikan ke jenjang perguruan tinggi setelah menyelesaikan pendidikan SMA 

(Sekolah Menengah Atas). 

 

Kata kunci: KKN, Sosialisasi, Perguruan Tinggi, UMKO 

 

 

PENDAHULUAN 

 

Sumber daya manusia me-rupakan 

suatu usaha kerja meliputi daya pikir serta 

daya fisik yang ada pada setiap individu 

atau manusia. Peningkatan sumber daya 

manusia bisa dilakukan dengan beberapa 

cara, salah satunya adalah melakukan 

proses sosialisasi pendidikan sampai ke  

perguruan tinggi. 

Melanjutkan pendidikan ke 

perguruan tinggi setelah menyelesai-kan 

pendidikan sekolah menengah atas 

merupakan hal yang terpenting bagi 

masyarakat. Khususnya untuk generasi 

muda dan tuntutan dari perkembangan 

zaman. Dalam teorinya Edward Humrey 

me-ngatakan, pendidikan merupakan 

suatu peningkatan keterampilan atau 

penerapan ilmu pengetahuan dan 

penilaian serta penghargaan sebagai hasil 

pembelajaran sekolah atau pengalaman 

(Yusuf, 2018). Masyarakat yang memiliki 

pen-didikan tentunya akan dapat me-

miliki keterampilan serta pengetahu-an 

yang bisa dimanfaatkan dalam kehidupan. 

Pendidikan pada umumnya 

merupakan suatu usaha sadar, searah, dan 

terarah untuk membantu seseorang dalam 

mendukung derajat serta martabatnya 

dengan meng-optimalkan serta 

memajukan kemampuan diri dalam 

melakukan segala hal yang baik (Mustoip, 

2018). Warga  RT 002 Kelurahan 

Sribasuki saat ini memiliki kesadaran 

yang rendah tentang pentingnya 

melanjutkan pendidikan sampai jenjang 

perguruan tinggi setelah menyelesaikan 

pendidikan sekolah me-nengah atas. 

Keadaan ekonomi yang rendah 

merupakan salah satu alasan bagi mereka 

untuk memilih bekerja setelah 

menyelesaikan pen-didikan (SMA) 

Sekolah Menengah Atas dibandingkan 
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dengan melanjut-kan ke perguruan tinggi. 

Selain itu,  Warga RT 002 tidak 

mengetahui bahwa adanya beasiswa-

beasiswa yang bisa dimanfaat-kan untuk 

membantu mereka agar dapat kuliah. 

Dampaknya masyarakat yang tidak 

mendapatkan informasi tentang beasiswa 

kuliah gratis ini men-yebabkan anak 

mereka tidak bisa melanjutkan pendidikan 

ke perguru-an tinggi. 

Sosialisasi adalah proses 

pengungkapan pesan dari seseorang ke 

orang lain dengan tujuan 

menginformasikan atau mengubah pola 

pikir seseorang menjadi lebih baik 

(Gunawan, 2012). Hal ini membuat Tim 

KKN (Kuliah Kerja Nyata) Universitas 

Muhammadiyah Kotabumi mengadakan 

sosialisasi yang bertemakan “Penting-nya 

Menempuh Pendidikan sampai Jenjang 

Perguruan Tinggi” yang bertujuan untuk 

memberikan pe-mahaman kepada warga 

RT 002 kelurahan Sribasuki terhadap 

pentingnya menempuh pendidikan 

perguruan tinggi setelah menyelesai-kan 

pendidikan SMA (Sekolah Menengah 

Atas). 

Tingkat pendidikan menjadi akibat 

yang sangat masuk akal bagi masyarakat 

yang ingin mengubah status sosialnya 

(Sudarwati, 2014). Berdasarkan teori ini, 

pendidikan sangat diperlukan masyarakat 

agar mereka dapat mengubah status sosial 

mereka. Status sosial ini berkaitan dengan 

dengan keadaan ekonomi masyarakat, 

sehingga seseorang yang lulusan 

pendidikan lebih tinggi akan berbeda pula 

ketersediaan jumlah lapangan 

pekerjaannya dibandingkan dengan yang 

berpendidikan rendah. 

Selain dari memberi motivasi 

tentang pentingnya menempuh pen-

didikan sampai jenjang perguruan tinggi, 

sosialisasi ini juga bertujuan untuk dapat 

menjawab berbagai masalah Warga RT 

002 Kelurahan Sribasuki terkait 

pendidikan. 

KKN (Kuliah Kerja Nyata) 

merupakan bagian dari proses pen-didikan 

yang berkaitan langsung dengan 

pembinaan, pengembangan, dan 

peningkatan kemampuan akademik serta 

profesional mahasiswa. Dengan demikian, 

KKN merupakan program dan mata kuliah 

intrakurikuler atau bagian integral dari 

keseluruhan kurikulum Umko. 

 

METODE PELAKSANAAN 

 

Tim KKN (Kuliah Kerja Nyata) 

Universitas Muhammadiyah Kotabumi 

melakukan kerjasama dengan Kepala 

Lurah Sribasuki dan Ketua RT 002/ LK 

006 untuk melakukan sosialisasi yang ber-



Jurnal Abdimas, Vol. 1, No. 1, Mei 2022 

30 

temakan pentingnya menempuh 

pendidikan sampai jenjang perguruan 

tinggi. Sosialisasi tentang pentingnya 

menempuh pendidikan sampai jenjang 

perguruan tinggi ini diadakan di halaman 

rumah ketua RT 002 Kelurahan Sribasuki 

yang di-peruntukan bagi warga sekitar. 

Selanjutnya, proses kegiatan sosialisasi ini 

dilakukan dengan 2 tahapan yaitu: 

1. Melakukan komunikasi pihak 

terkait mengenai waktu dan tempat 

kegiatan sosialisasi beserta pemateri. 

Sosialisasi dilaksanakan pada tanggal 

29 Agustus 2022 pukul 13.00 WIB s.d 

selesai, bertempat di halaman rumah 

ketua RT 002 Sribasuki. Pemateri dari  

kegiatan sosialisasi ini dosen 

Universitas Muhammadiyah Kotabumi 

yang ahli di bidangnya ialah Bapak 

Windo Dicky Irawan, S.Pd., M.Pd. 

2. Sosialisasi dilaksanakan dengan 

memaparkan materi dan tanya jawab. 

Selanjutnya, ditutup dengan pembagian 

cinderamata untuk warga yang ikut 

serta dalam kegiatan sosialisasi. 

 

HASIL DAN PEMBAHASAN  

 

Kegiatan sosialisasi tentang 

pentingnya menempuh pendidikan sampai 

jenjang perguruan tinggi merupakan 

bentuk perhatian dari Tim KKN 

Universitas Muhammadiyah Kotabumi 

dalam memberikan pemahaman kepada 

Warga RT 002 Sribasuki. Kegiatan 

sosialisasi ini bermaksud mem-berikan 

pemahaman kepada Warga RT 002 

Sribasuki tentang pentingnya melanjutkan 

pendidikan ke perguru-an tinggi setelah 

menyelesaikan pendidikan (SMA) 

Sekolah Menengah Atas. Kegiatan 

sosialisasi ini telah dilaksanakan pada 

tanggal 29 Agustus 2022 yang dihadiri 

oleh 28 peserta dari Warga RT 002 

Kelurahan Sribasuki. 

Kegiatan  Sosialisasi ini diawali 

dengan sambutan oleh ketua Tim KKN 

Universitas Muhammadiyah Kotabumi 

yang bernama Ayu Marlisa Utami. 

Kemudian adanya sambutan kedua yang 

disampaikan oleh Bapak Suhanda selaku 

Ketua RT 002 Sribasuki. Selanjutnya, 

acara inti yakni pemaparan materi yang 

langsung diberikan oleh dosen Universitas 

Muhammadiyah Kotabumi, Bapak Windo 

Dicky Irawan S.Pd. M.Pd. 

 

Gambar 1. Sambutan oleh Ketua Tim KKN 

 

Bapak Windo memberikan 

pemahaman tentang pendidikan kepada 

Warga RT 002 Sribasuki. Pemahaman 
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yang diberikan ini berupa pemahaman dan 

motivasi tentang pentingnya menempuh 

pendidikan sampai jenjang perguruan 

tinggi. Peserta yang hadir dalam 

sosialisasi ini, menyampaikan bahwa 

masalah ekonomilah yang menjadi alasan 

utama tidak bisanya berkuliah. 

Berdasarkan masalah yang telah 

disampaikan warga, Bapak Windo 

memberikan arahan agar mereka mencari 

informasi terkait beasiswa kuliah.  Bapak 

Windo juga secara jelas memberikan opsi 

bahwasanya di Universitas 

Muhammadiyah Kotabumi sangat banyak 

program beasiswa seperti Beasiswa KIP 

Kuliah, Beasiswa Kerjasama Lembaga, 

Beasiswa Organisasi Kesiswaan, 

Beasiswa Organisasi Kepemudaan, 

Beasiswa Bina Lingkungan, Beasiswa 

Tahfidz, Beasiswa Prestasi Akademik dan 

Non Akademik, dan Beasiswa Umko 

Peduli. 

     

Gambar 2. Pemaparan Materi Sosialisasi 

Saat kegitan sosilasisi ber-langsung 

Warga RT 002 sangat antusias 

mendengarkan penjelasan dari dosen 

Universitas Muhammadiyah Kotabumi. 

Warga RT 002 juga aktif bertanya tentang 

bagaimana cara mendapatkan beasiswa di 

Umko saat kegiatan sosialisasi. 

Berdasarkan hasil tanya jawab yang 

dilakukan saat kegiatan sosialisasi 

berlangsung Tim KKN dapat menarik 

kesimpulan bahwa salah satu alasan 

Warga RT 002 tidak melanjutkan 

pendidikan ke perguruan tinggi 

dikarenakan kesulitan ekonomi dan 

keterbatasan pengetahuan tentang 

beasiswa kuliah. Selain bantuan beasiswa 

tersebut, Bapak Windo juga menjelaskan 

bahwa untuk biaya kuliah di Universitas 

Muhammadiyah Kotabumi sangat 

terjangkau, sehingga tidak ada alasan lagi 

untuk tidak melanjutkan pendidikan 

sampai jenjang perguruan tinggi.  

 

Gambar 3. Kegiatan Tanya Jawab 

 

Kegiatan sosialisasi ber-langsung 

lancar dan tidak ada hambatan atau 

masalah. Kegiatan sosialisasi dimulai 

sejak pukul 13.00 WIB s.d selesai. 

Penutupan dari kegiatan sosialisasi ini 
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ditutup dengan foto bersama dan mem-

berikan cinderamata. Cinderamata 

diberikan oleh tim KKN Universitas 

Muhammadiyah Kotabumi kepada Warga 

RT 002 sebagai bentuk ucapan terima 

kasih atas partisipasinya.  

 

Gambar 4.  Foto Tim KKN Bersama 

Pemateri dan Peserta Sosialisasi 

 

SIMPULAN  

 

Program pengabdian pada 

masyarakat ini telah sukses dilaksanakan 

pada tanggal 29 Agustus 2022 di RT 002/ 

LK 006 Kelurahan Sribasuki. Kegiatan 

sosialisasi ini dihadiri oleh 28 orang 

peserta. Berdasarkan hasil pe-ngamatan 

dan evaluasi data yang ada terbukti bahwa 

sebagaian besar Warga RT 002 Kelurahan 

Sribasuki mengalami kegagalan dalam hal 

pendidikan pada jenjang perguruan tinggi. 

Kegagalan dalam pendidikan ini 

dicerminkan oleh pemuda-pemudi yang 

setelah lulus SMA (Sekolah Menengah 

Atas) memutuskan untuk langsung 

bekerja, bahkan banyak juga yang 

menikah di usia dini. Melihat antusias 

warga yang memberikan respon positif 

terhadap adanya sosialisasi ini, maka 

disarankan pemerintah perlu meng-

galakan sosialisasi ini agar Warga 

Sribasuki tidak mengalami ke-

tertinggalan dalam hal pendidikan.  
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